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DALIPIICCIA LTDAD

Secpla
DEC. ALC. SECC. 12 N° 3/3567

VITACURA, 24 de noviembre de 2010

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1.- El Acta de la Sesidén Ordinaria N°© 600 de fecha 06 de diciembre de 2.008, de
constitucion del Concejo Municipal de Vitacura.

2.~ La proposicion de Presupuesto Municipal para el afo 2011, remitida a los sefiores
concejales segiin Ordinario Alcaldicio N© 3/381 de fecha 01 de octubre de 2010.

3.- Las reuniones de trabajo sostenidas los dias 8, 9 y 23 de noviembre de 2010 con los
sefiores concejales para tratar el proyecto de Presupuesto para el afio 2011 incluidas
las areas de Educacion y Salud.

3.- El Acuerdo NO 3.064 de la Sesiéon Extraordinaria de fecha 23 de noviembre de 2.010
del Concejo Municipal de Vitacura que aprueba el Presupuesto de Ingresos y Gastos
para el Ejercicio Presupuestario Area Salud, ano 2011.

4,- Y en uso de las facultades previstas en los articulos N%s 56 y 63 de la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- FIJASE el Presupuesto de Ingresos y Gastos Corrientes, Transferencias e Inversion
de los Servicios de salud incorporados a la gestion municipal para el afio 2011, de
acuerdo a los subtitulos, Itemes y Asignaciones que a continuacion se detallan:

PRESUPUESTO DE INGRESOS SECTOR SALUD EN M$

Agrup.Nive[NiveINiveNiveNive|Cuentas 2011 |

1 2 3 4 |5 - |PRESUPUEST!

115 Deudores Presupuestarios gl 1.275.300

115 |05 C x C Transferencias Corrientes _ 1.202.000

115 |05 |03 De Otras Entidades Publicas Y 1.202.000

115 |05 [03 [006 Del Servicio de Salud 1 650.000

115 [05 |03 [006 [001 Atencion Primaria Ley N° 19,378 Art. 49 1 620.000
115 5 03 06 [002 Aportes Afectados 1 30.000

115 [05 [03 [099 De Otras Entidades Publicas 1 166.000

115 |05 [03 [099 [001 Convenios S.S MO. 166.000

115 [05 {03 [099 [001 [004|Mejoramiento de Atencion Primaria 9.700

115 [05 [03 [099 [001 [005|Programa de Resolucion de Especialidades 84.300

115 [05 [03 [099 [001 [007|Programa Salud Cardiovascular Nivel Primario 21.000

115 [05 [03 [099 [001 [008|Programa Plan Nacional de Promocion de Salud 2.000

115 [05 |03 [099 [001 [009|Programa Diagnostico y Tratamiento Integral de If 33.000

115 [05 [03 [099 [001 [010|ProgramaIRAy ERA 6.000

115 |05 [03 [099 [001 |011]Cuidadores Pacientes Postrados 10.000

115 [05 [03 [101 De Servicios Incorporados a su Gestion 386.000

115 |07 C x C Iingresos de Operacién 28.600

1156  [07 |02 Venta de Servicios 28.'609
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115 (08 C x C Otros Ingresos Corrientes 9.700
115 [08 [O1 Recuperac. y Reemb. Por Licencias Medicas 8.500
115 [08 (01 [001 Reembolso Art. 4 Ley N° 19.345 500

115 o8 o1 [002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 8.000
115 |08 [99 Otros 1.200
115 [08 [99 (001 Dev. y Reint. No Provenientes de Impuestos 1.000
115 [08 [99 [999 ~ [Otros 200

115 (15 Saldo Inicial de Caja 35.000

PRESUPUESTO DE EGRESOS SECTOR SALUD EN M$

AgrufivellivNiveNiveNive Cuentas 2.011

1123|1415 PRESUPUESTO
215 | |Acreedores Presupuestarios 1.275.300
215 |21 C x P Gastos en Personal 842.040
215 (21 |01 Personal de Planta 576.180
215 (21 [01/001 Sueldos y Sobresueldos 515.040
215 [21 [01[001[001 Sueldos Base 202.040
215 (21 101/001]009 Asignaciones Especiales 33.520
215 [21 [01]001[009007% Asign. Especial Transitoria, Art. 45, Ley | 33.520
215 (21 101/001(010 Asignacion de Perdida de Caja 375
215 [21 [01[001[010001Asignacion por Pérdida de Caja, Art. 97, 375
215 {21 |01]{001[{015 Asignaciones Sustitutivas 7.230
215 [21 [01]001[015001Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 18.717. 7.230
215 [21 [01]/001[019 |Asignacion de Responsabilidad 7.800
215 [21 [01[001[019007 Asignacion de Responsabilidad Directive 7.800
215 {21 101001031 Asignacion de Experiencia Calificada 660
215 (21 [01[001{031/004Asignacion Post Titulo, Art.42, Ley N° 1 660
215 (21 [01[001[044  |Asignacion de Atencidn Primaria Municip 190.300
215 |21 [01/001[044{001Asignacion de Atencion Primaria Municip 190.300
215 [21 [01]001[999 [Otras Asignaciones 3 73.115
215 (21 [01/001[999001Asig. A J Prog. A 6.135
215 [21 [01]001[999004Asig. A J Prog. |. 3.220
215 [21 [01/001[999003Asig. A J Prog. M 2.560
215 (21 |01/001|/999004Asig . Desempeno 52.900
215 |21 [01]001{999004Asig. Mérito 8.200
215 [21 [01001[999999Otras | 100
215 [21 [01/002 Aportes del Empleador 13.640
215 |21 [{01]002[002 Otras Cotizaciones Previsionales 13.640
215 [21 [01/002[0020010tras Cotizaciones Previsionales 6.200
215 [21 [01]/002{002004Otras cotizaciones aporte invalidez 1,87 7.440
215 (21 [01/004 Remuneraciones Variables 26.400
215 [21 [01]004[005 Trabajos Extracrdinarios 26.400




215 [21 [01/005 |Aguinaldos y Bonos 21.100
215 (21 [{01/005{001 Aguinaldos 6.200
215 [21 [01[005/001{001Aguinaldo de Fiestas Patrias 1 3.000
215 [21 [01[005[001[009Aguinaldo de Navidad 1 3.200
215 |21 |01]005]002 Bonos de Escolaridad 1.400
215 [21 |01[005(003 Bonos Especiales 13.000
215 [21 [01/005[003001Bono Extraordinario Anual 1 13.000
215 [21 [01/005[004 Bonificacion Adicional al Bono de Escola 500
215 |21 |02 Personal a Contrata 109.660
215 [21 [02/001 Sueldos y Sobresueldos 94.350
215 [21 |{02/001/001 Sueldos Base 39.100
215 [21 [02{001/009 |Asignaciones Especiales 7.850
215 [21 [02(001[009007Asign. Especial Transitoria, Art. 45, Ley | 7.850
215 |21 {02/001{014 Asignaciones Sustitutivas 1.680
215 [21 [02/001[014001Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 18.717. 1.680
215 |21 {02/001]{018 Asignacion de Responsabilidad 400
215 [21 [02/001[{018001Asignacion de Responsabilidad Directiva 400
215 [21 [02[001[030 |Asignacion de Experiencia Calificada 400
215 [21 [02[001[030/004 Asignacion Post Titulo, Art.42, Ley N° 1 400
215 [21 [02[001{042  |Asignacion de Atencion Primaria Municip 38.480
215 [21 [02[001/999 |Otras Asignaciones 4 6.440
215 (21 [02/001[999004Asig . Desempefio 4.440
215 [21 [02(001[999004Asig. Merito 1.300
215 [21 102/001[999007%Asig. Programas 700
215 (21 (02002 Aportes del Empleador 3.150
215 (21 102[002]00 Otras Cotizaciones Previsionales 3.150|
215 [21 [02[002[002/001Otras Cotizaciones Previsionales 1.350
215 [21 [02[002[002/004 Otras cotizaciones aporte invalidez 1,879 1.800
215 (21 [02/004 Remuneraciones Variables 5.100
215 |21 1021004005 Trabajos Extraordinarios 5.100
215 (21 [02005 Aguinaldos y Bonos 7.060
215 |21 [02/005{001 Aguinaldos 1.460
215 (21102005 001Aguinaldo de Fiestas Patrias 1 760
215 (211021005 004 Aguinaldo de Navidad 1 700
215 [21 [02/005[002 Bonos de Escolaridad 300
215 (21 [02/005/003 Bonos Especiales 4,900
215 [21 |02/005[003001Bono Extraordinario Anual 1 4.900
215 [21 |02/005{004 Bonificacion Adicional al Bono de Escolsg 400
215 |21 |03 Otras Remuneraciones 156.200
215 |21 103001 Honorarios a Suma Alzada - Personas N 146.100
215 |21 |03(001{001 Prevenc. en salud y educacién comunita 10.000
215 |21 |{03{001{002 Programa especial de Atenciéon Meédica 10.000
215 (21 [{031001]{003 Atencién especialidad y prevencion cang 12.000
215 (21 [{031001{004 Mejoramiento Atencion Primaria 9.700
215 |21 |03{001(005 Programa Resolucién Especialidades 45.300
215 |21 [03/001|006 Atencion Curativa 5.000
215 (21 [03]001{007 |Programa salud cardiovascular nivel prin 16.000




sl

215 21 [03]001[008  |Programa plan nacional de promocion dg 2.000
215 |21 [03]001[009 Programa diagnéstico y tratamiento integ 33.000
215 |21 |03]001]{010 Programa IRA y ERA 3.000
215 |21 [03]001{011 Otras Prestaciones de Servicios Comun 100
215 |21 103005 Suplencias y Reemplazos 10.100
215 (22 C x P Bienes y Servicios de Consum 410.260
215 |22 |01 Alimentos y Bebidas 600
215 |22 (01/001 Para Personas 600
215 (22 |02 Textiles, Vestuario y Calzado 8.900
215 (22 [02/002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversa 6.800
215 |22 (02003 Calzado 2.100
215 |22 (03 Combustibles y Lubricantes 1.800
215 |22 [03]001 Para Vehiculos 1.800
215 |22 |04 Materiales de Uso o Consumo 121.900
215 |22 |04{001 Materiales de Oficina 5.000
215 |22 |04/003 Productos Quimicos 1.500
215 |22 {04{003[001 Productos Quimicos CESFAM 1.500
215 |22 |04{004 Productos Farmaceuticos 95.200
215 |22 |04{004(001 Productos Farmacéuticos CESFAM 83.600
215 122 [04{004/002 Productos Dentales 11.600
215 [22 [04[005 Materiales y Utiles Quirtrgicos 8.500
215 |22 |04/007 Materiales y Utiles de Aseo 5.600
215 122 [|04/008 Menaje para Oficina, Casino y Otros 300
215 |22 |04/009 Insumos, Repuestos y Accesorios Comyj 3.200
215 (22 |04{010 Materiales de Mantenimiento y Reparacid. 600
215 |22 (04{012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Div 1.000
215 |22 |04/014 Productos elaborados cuero-caucho 1.000
215 |22 |05 Servicios Basicos 37.000
215 |22 |05/001 Electricidad 21.000
215 |22 [05/002 Agua 5.000
215 |22 |05/003 Gas 100
215 |22 [05{005 Telefonia Fija 5.600
215 (22 |05006 Telefonia Celular 1.600
215 (22 (05008 Enlaces de Telecomunicaciones 3.500
215 |22 105999 Otros 200
215 (22 |06 Mantenimiento y Reparaciones 17.800
215 |22 |06/001 Mantenimiento y Reparacion de Edificaci 7.000
215 (22 106|002 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculg 1.300]|
215 [22 [06003 Mantenimiente y Reparacion Mobiliarios ) 500/
215 |22 |06/004 Mant. y Reparac. de Maquinas y Equip. d 2.000
215 |22 |06/006 Mant. y Reparac. de Otras Maquinas y E 6.000
215 |22 (06007 Mant. y Reparacion de Equipos Informat 1.000
215 |22 |07 Publicidad y Difusion 800
215 |22 [07|001 Servicios de Publicidad 300
215 |22 [07/002 Servicios de Impresién 500



215 (22 |08 Servicios Generales 135.760
215 |22 (08/001 Servicios de Aseo 54.200
215 |22 (08002 Servicios de Vigilancia 28.400
215 {22 |08/003 Servicios de Mantencion de Jardines 1.260
215 |22 |08{007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 300
215 |22 |08/008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 1.200
215 |22 |08/011 Servicio de Produccién y Desarrollo de b 800
215 |22 [08999 Otros 49.600
(215 [22 [08[999[001  |Otros Sevicios Generales 4.200
215 [22 |08/999/002 Oftros Sevicios por Programas 45.400
215 |22 [08{999(002 004Mejoramiento Atencion Primaria 200
215 [22 (08999002004 Programa Resolucion Especialidades 35.000
215 |22 |08/999(002007%Programa Salud Cardiovascular Nivel Pri 5.000
215 |22 |08[999(002008 Programa plan nacional de promocion dg 2.000
215 |22 |08/999/002004Programa diadnostico y tratamiento integ 200
215 (22 [08/999(00201(Programa IRA y ERA 3.000
215 (22 |09 Arriendos 11.400
215 (22109003 Arriendo de Vehiculos 3.700
215 |22 {09/004 Arriendo de Mobiliario y Otros 500
215 |22 |09(005 Arriendo de Maquinas y Equipos 1.600
215 |22 [09006] Arriendo de Equipos Informaticos 5.600
215 |22 |10 Servicios Financieros y de Seguros 3.000
215 [22 [10[002 Primas y Gastos de Seguros 3.000
215 |22 |11 Servicios Técnicos y Profesionales 67.300
215 (22 |11/002 Cursos de Capacitacion 3.000
215 (22 |11]/003 Servicios Informaticos 64.200
215 |22 111999 Oftros 100
215 (22 |12 Otros Gastos en Bienes y Servicios ¢ 4.000
215 |22 112002 Gastos Menores 2.000
215 [22 (121003 Gastos de Representacion, Protocolo y 2.000
215 |23 C x P Prestaciones de Seguridad Sog 6.000
215 (23 |01] Prestaciones Previsionales 6.000
-, 23 101|004 Desahucios e Indemnizaciones 6.000
215 (24 [01] Al Sector Privado 2.000
215 (24 101|007 Asistencia Social a F’ersonas Naturales 2.000
215261 | | | |CxP Otros Gastos Corrien 8.000
215 |26 [02 Compensaciones por danos a terceros J 8.000




215 (29 C x P Adquisicion de Activos no Fina 7.000
215 (29 |04 Mobiliario y Otros 3.000
215 |29 |05 Maguinas y Equipos 2.000
215 |29 |05/001 Maquinas y Equipos de Oficina 1.500
215 |29 |05/999 Otras 500
215 |29 |06 Equipos Informaticos 2.000
215 |29 (106|001 Equipos Computacionales y Perifericos 1.000
215 |29 |06(002 Equipos de Comunicaciones para redes 1.000

2.- Comuniquese el
Administrativo,

presente Decreto a la Subdireccion de Desarrollo Regional y

Direccién de Presupuesto del Ministerio de Hacienda,

Administracion

Municipal, Secretaria Municipal, Secpla, Direccion de Control, Direccidn de Administracion Y
Finanzas, Direccion de Desarrollo Comunitario y Oficina de Partes e Informacion.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

FDO.: ANDRES IBARRA VIDELA-ALCALDE(S)
GALO ERRAZURIZ ROJAS- SECRETARIO MUNICIPAL(S)

Lo que comunico a Ud., para conocimiento y fines que proceda

DISTRIBUCION:
www.vitacura.cl

S secns'rmuo MUNICIPA(Z)'
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